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Zatgcznik nr 1A do Regulaminu naboru wnioskdéw o powierzenie grantu

SZCZEGOLOWY OPIS ZADAN

l. Przedmiot i zakres zadania:

1. Celem gtdwnym zadania jest wsparcie jakosci edukacji szkét z obszaru LGD poprzez
uczestnictwo uczniow w obozie edukacyjnym z zakresu przyrody, ekologii, technologii
i inzynierii. Cel ten zostanie osiggniety poprzez zorganizowanie 1 obozu dla 55 ucznidéw
z gminy Blazowa.. Efektem zrealizowanych dziatan bedzie podniesienie kompetenciji
w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii wsréd 50 ucznidw szkot z obszaru
realizacji LSR. Realizacja w tym zakresie wskaznikéw produktu i rezultatu bedzie
korzystnie wptywac¢ na osiggniecie celu EFS+.CP4.F - Wspieranie rownego dostepu do
dobrej jakosci, wtgczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia,

w szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacii

i opieki nad dzieckiem przez ogo6ine i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo
wyzsze, a takze ksztafcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnos$ci dla os6b z niepetnosprawnosciami.

2. Zadanie polega na przeprowadzeniu przez Grantobiorce procesu rekrutacji 55 uczniéw
(28 dziewczat i 27 chiopcéw) z klas IV-VIII szkét podstawowych z terenu gminy Btazowa
oraz organizacji dla nich odmiodniowej (sobota-sobota) kolonii matematyczno-
przyrodniczej z elementami praktyki.

Realizacja zadania planowana jest w okresie od pazdziernika 2026 r. do listopada 2027 r.

Charakterystyka zadania:
Kolonia powinna odby¢ sie w okresie wakacyjnym w 2027 r.

Zadanie zaktada organizacje kolonii na obszarze atrakcyjnym pod wzgledem réznorodnosci

przyrodniczej — w Bieszczadach. Obiekty, w ktorych przebywaé beda uczniowie powinny



oferowac zréznicowane zajecia okreslone ponizej ramowym planem kolonii. Wybrana kolonia
(jej zakres merytoryczny, dtugosc, zréznicowanie zajeé) w najskuteczniejszy z dostepnych
sposobow wptywaé bedzie na wspieranie ucznidéw szkét w budowaniu swiadomosci w
zakresie edukacji ekologicznej i majg bezposredni logiczny zwigzek ze zidentyfikowanymi
problemami grupy docelowej oraz celem projektu. Obiekt, w ktérym przebywaé beda
uczniowie, musi spetnia¢ wszelkie wymagane przepisami warunki, ktére obowigzujg dla

obiektow organizujgcych wypoczynek dla dzieci.

Ramowy plan kolonii:

Po zakwaterowaniu uczestnicy kolonii zostang podzieleni na grupy, gtéwnie ze wzgledu na
wiek od 10-15, tak aby dostosowac np. intensywnosé zaje¢ lub zakres merytoryczny do
poszczegdélnych grup wiekowych.

Pierwszego dnia (w sobotg), w godzinach porannych uczniowie wyjadg z ustalonego na
obszarze gminy miejsca aby przed potudniem dotrzeé na miejsce (Przystan Caryhska

w Polanczyku).

Dzien 1 — Przyjazd i integracja

e Zakwaterowanie: nocleg FB (petne wyzywienie)
e Obiad: Przystan Carynska

e Spacer po okolicy — poznanie terenu

e Animacje integracyjne

e Wieczorem: ognisko integracyjne z przekgskami

Dzien 2 — Przygoda z zeglarstwem i nautyka dla najmtodszych

e Zajecia kreatywne kolorowa nautyka — teoria

e Mali odkrywcy — rejs po Jeziorze Solinskim — nautyka dla dzieci w praktyce

e Obiad: piknik nad woda, zabawy w basenach

e Popotudnie: Warsztaty przyrodnicze (kontynuacja) z podziatem na grupy — ,las
w stoiku”

e Kolacja i rekreacja sportowa (pitkarzyki, bilard, ping pong)

Dzien 3 — Jedzenie i wyzywienie a klimat i zagrozenie

e Warsztaty matematyczno-przyrodnicze — zajecia wodne i terenowe
e Obiad: piknik nad wodg zabawy w basenach
e Warsztaty matematyczno-przyrodnicze — zajecia wodne i terenowe cz. 2

e Rekreacja sportowa — mecz kolonijny lub zabawy sportowe



Dzien 4 — Odkrywamy przyrode i muzealne skarby

Wyjazd autokarem do Bieszczadzkiego Parku Narodowego

Zajecia terenowe na $ciezce przyrodniczej ,Potonina Wetlinska” lub ,,Potonina
Carynska” okoto 5h

W razie niepogody, w Terenowej Stacji Edukacji Ekologicznej BAPN w Wotosatem
istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia prelekcji o walorach przyrodniczych
Bieszczadzkiego Parku Narodowego dla catej grupy. Proponujemy réwniez prelekcje
oraz zwiedzanie ekspozycji muzealnych w Muzeum Przyrodniczym BdPN

w Ustrzykach Dolnych

Obiad: Ustrzyki Gorne Zajazd Pod Caryriska

Wyjazd autokarem do Polanczyka okoto 16:00 i na miejscu czas wolny

Kolacja

Wieczorem: np. kino — ,Opowiesci z Bieszczad”

Dzien 5 — Odkrywamy tajemnice przyrody

Warsztaty matematyczno-przyrodnicze — zajecia wodne i terenowe
Wizyta na wyspie Zajeczej (mini zoo — kroliki, pawie, kozy na wolnosci)
Edukacja ekologiczna mity i fakty w praktyce

Wieczorem: Spacer po okolicy + przekagski

Wieczorem: Animacje i gry zespotowe

Dzien 6 — Gérska wyprawa i rezerwat

Wyijscie na taras widokowy oraz do Parku Zdrojowego w Polanczyku

Obiad w terenie (pakiet + woda do bidondéw)

Popotudnie: warsztaty przyrodnicze (kontynuacja) z podziatem na grupy — ,Natura
i chemia”

Wieczorem: czas wolny

Dzien 7 — Kultura i podsumowanie

Czas wolny i zabawy na basenach
Obiad: piknik nad wodg
Animacje + quiz przyrodniczy podsumowujgcy

Wieczorem: kolacja i rekreacja sportowa (pitkarzyki, bilard, ping pong)

Dzien 8 — Interaktywny wyjazd

Wyjazd autokarem do Ustrzyk Dolnych (suchy prowiant)

Zwiedzanie Bieszczadzkiego Centrum Dziedzictwa Kulturowego FANTO



e Interaktywne instalacje, VR, lokalne historie

e Powrdét do domu

Uwagi organizacyjne:
e Codzienne przekagski: owoce, batony, woda do bidonow
e Harmonogram sportowy: codziennie lub co drugi dzien mecze kolonijne (pitkarzyki,
bilard, ping pong)
e Warsztaty: rozpisane wg grup i dostepnosci prowadzgcych

e Transport: autokar dostepny na wyjazdy gérskie i muzealne

W programie kolonii znajdujg sie:

- rejs po jeziorze Solinskim z nautykg dla dzieci w praktyce, podczas ktorej dzieci
poznajg jak nawigujg statki, jak planujg trasy, posigdg wiedze o znakach
nawigacyjnych, pradach, specyfice akwenow, nauczg sie przewidywac¢ warunki
pogodowe kluczowe dla poruszania sie¢ na wodzie, poznajg podstawy wykorzystania
astronomii w nawigowaniu na wodzie;

- warsztaty przyrodnicze - las w stoiku to wyjatkowe zajecia przyrodniczo-florystyczne,
podczas ktérych uczniowie tworzy¢ bedg wtasne, samowystarczalne miniatury
ekosystemow zamkniete w szklanych naczyniach. To doskonata i kreatywna forma
edukacji, ktéra uczy ekologii, cierpliwosci oraz pozwala na stworzenie oryginalnej
pamiatki z kolonii;

- warsztaty matematyczno-przyrodnicze (zréznicowane zajecia wodne, terenowe
i stacjonarne kazdego dnia kolonii) — w jaki sposéb wykorzysta¢ obliczenia
matematyczne w obserwaciji przyrody, poznawania zasad jej funkcjonowania,
obliczania zjawisk atmosferycznych, dtugosci przelotow ptakéw, przeliczaé wymiary
rzeczywiste w skali pomniejszajgcej, mierzy¢ obwdd, srednice pnia oraz wysokosc¢
drzewa wykorzystujgc kalkulator do wykonywania niezbednych obliczen, oblicza¢
liczbe drzew danego gatunku na jednym arze lasu (zageszczenie i wiele innych);

- wyjazd autokarem do Bieszczadzkiego Parku Narodowego - podczas zajec
terenowych, uczestnicy zapoznajg sie z zasadami zwiedzania BdPN, rzezbg terenu,
pietrami roslinno-klimatycznymi oraz ekosystemem olszynki karpackiej. Ponadto
dzieci poznajg mieszkancéw oczka wodnego i potoku goérskiego, odtawiajgc
samodzielnie, w bezpieczny sposob zwierzeta, za pomocg pojemnikow i siatek.
Ostatnim punktem programu jest wizyta w Zachowawczej Hodowli Konia Huculskiego
w Wotosatem i spotkanie z pracownikiem stadniny, ktéry opowie o rasie konika
huculskiego;

- wizyta na wyspie Zajeczej na Jeziorze Solinskim (mini zoo — kroliki, pawie, kozy na

wolnosci;



edukacja ekologiczna mity i fakty w praktyce — nauka o zasadach segregacji
odpaddw, oszczedzaniu wody, wiasciwych wyborach podczas dokonywaniu
zakupdw, mity dotyczgce transportu (,moje auto nie wptywa na jako$¢ powietrza”)
i konsekwencje z tym zwigzane,

wyjscie na taras widokowy oraz do Parku Zdrojowego w Polanczyku;

pikniki, animacje, rekreacja sportowa - aktywne kolonie rozwijajg kluczowe
kompetencje dzieci poprzez intensywny trening samodzielnosci, budowanie relacji
réwiesniczych oraz nauke pracy w zespole w naturalnym $rodowisku. Wyjazd bez
rodzicéw zmusza do szybkiej adaptaciji i brania odpowiedzialnosci za codzienne
decyzje. Udziat uczniow w kolonii przyczynia sie do rozwoju umiejetnosci
spotecznych i emocjonalnych, samodzielnosci i organizacji zycia, rozwoju osobistego
i poznawczego, sprawnosci fizycznej i zdrowia;

zwiedzanie Bieszczadzkiego Centrum Dziedzictwa Kulturowego FANTO.

Zaangazowana kadra:

Zajecia bedg prowadzone przez osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje wymagane

przepisami prawa w pracy z dzieémi i mtodzieza.

Wszystkie osoby prowadzgce zajecia bedg osobami nie karanymi oraz zostang

zweryfikowane w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Kadra opiekuncza kolonii dzieli sie na kierownika kolonii oraz wychowawcow. Kadra

opiekuncza powinna spetnia¢c wymagania okreslone w artykule 92p ust. 1i 2 ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty.

Do obowigzkéw kierownika wypoczynku nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

kierowanie wypoczynkiem;

opracowywanie planu pracy oraz rozkfadu dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji;

ustalenie i przydzielenie szczegétowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzgcym zajecia podczas
wypoczynku;

kontrola wykonywania obowigzkéw przez osoby wymienione w pkt 3;

zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu przejecia ich od
rodzicow do czasu ponownego przekazania rodzicom; w przypadku petnoletnich
uczestnikow wypoczynku — z miejsca i do miejsca zbiorek wyznaczonych przez

organizatora wypoczynku;



6) nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku;

7) zapewnienie korzystania przez uczestnikéw wypoczynku z wyznaczonych obszarow
wodnych, wytgcznie w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku;

8) zapewnienie korzystania przez uczestnikow wypoczynku z kgpieliska lub miejsca
okazjonalnie wykorzystywanego do kgpieli, wytagcznie w godzinach funkcjonowania
tego kapieliska lub miejsca okreslonych w regulaminie korzystania z tego kagpieliska
lub miejsca, a w przypadku, gdy w tym regulaminie nie okreslono godzin
funkcjonowania tego kgpieliska lub miejsca- wytgcznie od wschodu do zachodu
stonca;

9) zapewnienie zroznicowanej diety uczestnikom wypoczynku;

10) przekazanie organizatorowi wypoczynku niezwiocznie po zakonczeniu wypoczynku
dziennika zajec¢ i kart kwalifikacyjnych;

11) udostepnienie na wniosek rodzicow albo petnoletniego uczestnika wypoczynku kopii
karty kwalifikacyjnej uczestnika wypoczynku;

12) nadzér nad realizacjg programu;

13) podziat uczestnikow wypoczynku na grupy.

Do obowigzkéw wychowawcy wypoczynku nalezy:

1) zapoznanie sie z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikdw wypoczynku;

2) poinformowanie kierownika wypoczynku o specjalnych potrzebach uczestnikéw
wypoczynku;

3) prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku, ktérego wzor
okresla zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia;

4) opracowywanie planu pracy uczestnikdw wypoczynku zorganizowanych w grupe;

5) organizowanie zaje¢ zgodnie z rozktadem dnia;

6) realizacja programu;

7) sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupe
w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynno$ci opiekunczych;

8) zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku zorganizowanym w grupe;

9) zapewnienie uczestnikom wypoczynku, we wspétpracy z ratownikiem wodnym, opieki
w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw wodnych,

10) zapoznanie uczestnikdw wypoczynku z regulaminem korzystania z wyznaczonego
obszaru wodnego, w tym poinformowanie o godzinach funkcjonowania kapieliska lub
miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli okreslonych w regulaminie
korzystania z tego kgpieliska lub miejsca, a w przypadku gdy w tym regulaminie nie
okreslono godzin funkcjonowania tego kapieliska lub miejsca — o mozliwosci
korzystania z nich wytgcznie od wschodu do zachodu stonca;

11) prowadzenie innych zaje¢ zleconych przez kierownika wypoczynku.



Obowigzkéw kierownika wypoczynku nie tgczy sie z obowigzkami wychowawcy wypoczynku.
Zadaniem kierownika jest nadzér nad catoscig, dlatego musi by¢ dyspozycyjny i "wolny" od
bezposredniej opieki nad konkretng grupg, aby méc zareagowaé w kazdym miejscu

i w kazdej chwili.

W ramach kolonii opieke nad grupg sprawowat bedzie kierownik kolonii oraz opiekunowie

(wychowawcy; 4 osoby).

3. Kompetencje i umiejetnosci nabyte przez uczestnikéw:

Celem zadania jest wzrost kompetencji uczestnikow w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii. Kompetencje uczniéw bedg badane przez kierownika kolonii metoda
porownawczg — najpierw pierwszego dnia kolonii otrzymajg zakres pytan z wiedzy
dotyczgcej tematyki kolonii a takze na koniec w formie przypomnienia pytania z tego co
dziato sie na kolonii. Poprzez poréwnanie odpowiedzi na poczatku i koricu kolonii kierownik
kolonii bedzie mogt oceni¢ czy nastgpita poprawa umiejetnosci wsrdd uczestnikow. Opinia
opracowana zostanie na podstawie etapow nabywania kompetencji, zgodnie z definicjg
wskaznika zawartg w Liscie Wskaznikéw Kluczowych EFS+. Za przeprowadzenie pomiaru
odpowiada Grantobiorca, ktéry zobowigzany jest do przekazania odpowiedniej dokumentaciji
do LGD.

Nabycie kompetencji potwierdzone bedzie uzyskaniem dokumentu zawierajgcego
wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetenciji. Przez efekty
uczenia sie nalezy rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte

w edukaciji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne

z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami.

W ramach realizacji projektu, uczniowie rozwija¢ bedg kompetencje kluczowe wskazane
w zatgczniku do Zalecen Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie przez cate zycie - kompetencje matematyczne oraz kompetencije

w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii.

Kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych dotyczg zdolnosci i checi wyjasniania sSwiata
przyrody z wykorzystaniem istniejgcego zasobu wiedzy i stosowanych metod, w tym
obserwacji i eksperymentow, w celu formutowania pytan i wyciggania wnioskéw opartych na
dowodach. Kompetencje techniczne i inzynierskie to stosowanie tej wiedzy i metod

w odpowiedzi na postrzegane ludzkie potrzeby lub wymagania. Kompetencje w zakresie



nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii obejmujg rozumienie zmian powodowanych

przez dziatalnos¢ cztowieka oraz rozumienie swojej odpowiedzialnosci jako obywatela.

Zakres merytoryczny kolonii obejmuje wyposazenie ucznidw w niezbedng wiedze dotyczaca
zasad rzgdzacych swiatem przyrody, podstawowe pojecia naukowe, teorie, zasady i metody,
technologie oraz produkty i procesy technologiczne, a takze rozumienie wptywu nauki,
technologii, inzynierii i ogélnie dziatalnosci cztowieka na swiat przyrody. Kompetencje te
beda umozliwia¢ lepsze rozumienie korzysci, ograniczen i zagrozen dla ogétu spoteczenstwa
wynikajgcych z teorii i zastosowan naukowych oraz technologii (w odniesieniu do
podejmowania decyzji, wartosci, kwestii moralnych, kultury itp.). Nabyte umiejetnosci
obejmowaé beda rozumienie nauki jako procesu badawczego prowadzonego za pomocg
konkretnych metod, w tym obserwacji i kontrolowanych eksperymentéw, zdolnos¢ do
wykorzystywania logicznego i racjonalnego myslenia do weryfikowania hipotez, a takze
gotowos¢ do rezygnacji z wtasnych przekonan, jezeli sg one sprzeczne z nowymi odkryciami
naukowymi. Uczniowie nabedg zdolno$¢ do wykorzystywania i postugiwania sie narzedziami
i urzgdzeniami technicznymi oraz danymi naukowymi do osiggniecia celu badz podijecia
decyzji lub wyciaggniecia wniosku na podstawie dowodoéw. Kompetencje obejmujg postawy
krytycznego rozumienia i ciekawosci, poszanowanie kwestii etycznych oraz wspieranie
zarowno bezpieczenstwa, jak i zrbwnowazenia srodowiskowego, w szczegolnosci

w odniesieniu do postepu naukowo-technicznego w indywidualnym kontekscie danej osoby,

jej rodziny i spotecznosci oraz zagadnien globalnych.

4. Realizacja zadania bedzie prowadzona zgodnie z zasadg zrownowazonego rozwoju oraz
zasadg ,Nie czyn powaznych szkéd” (DNSH). Na etapie realizacji projektu bedzie
zachowywana dbatos¢ o srodowisko naturalne. Realizujgc zadania grantobiorca bedzie
zobowigzany do wykorzystania transportu zbiorowego do organizacji wyjazdéw, co jest
korzystniejsze dla klimatu niz transport samochodem osobowym. Prowadzone zajecia
w projekcie przyczynig sie do promowania odpoczynku jak i aktywno$ci fizycznej a tym
samym do korzystnych dla klimatu zachowan, m.in. segregacji Smieci, korzystania ze
szklanych i wielokrotnego uzytku opakowan jak rowniez wycieczki na tono natury bedg
stanowity forme nauki dla pozytywnych zachowan a podejmowane przez dzieci
i mtodziez jako juz doroste osoby, np. Swiadoma rezygnacja z samochodu na rzecz
roweru, czy transportu publicznego. Realizacja projektu bedzie odbywac sie zgodnie
z zasadg zrownowazonego rozwoju w kontekscie sposobu przeprowadzenia rekrutaciji,
dziatan informacyjno-promocyjnych, itp. grantobiorca zadba o mozliwos¢ prowadzenia
rekrutacji elektronicznej, ograniczona zostanie ilos¢ materiatéw informacyjnych
i promocyjnych (unikanie produkowania tzw. ,promocyjnych $mieci’), ewentualne

materiaty rekrutacyjne/ informacyjno-promocyjne, biurowe drukowane i kopiowane bedg



dwustronnie, korespondencja bedzie prowadzona elektronicznie tam, gdzie bedzie to
mozliwe.

Realizacja zadania bedzie uwzgledniata potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami.
Informacje dotyczgce szczegolnych potrzeb uczestnikow beda zbierane na etapie
rekrutacji, a zajecia bedg realizowane w miejscach dostepnych dla oséb

Z niepetnosprawnosciami zgodnie z obowigzujgcymi zasadami dostepnosci.

Grupa docelowa i rekrutacja uczestnikow:

Grupe docelowg zadania stanowi 55 uczniow (28 dziewczat i 27 chtopcéw)

uczeszczajgcych do klas IV-VIII szkét podstawowych prowadzacych ksztatcenie

0golne z terenu Gminy Bfazowa.

Zadanie skierowane jest do uczniow szkot podstawowych prowadzgcych ksztatcenie

ogdlne, z wytgczeniem szkét specjalnych.

Szkoty objete wsparciem w ramach Priorytetu 8 i dziatania w zakresie wsparcia szkét

w tworzeniu kompleksowych programdéw rozwojowych ukierunkowanych na

podniesienie jakosci edukacji nie mogg by¢ objete wsparciem w ramach Priorytetu 7

i tozsamych dziatan.

Rekrutacja uczestnikéw projektu zostanie przeprowadzona przez Grantobiorce.

W przypadku probleméw ze skompletowaniem odpowiednigj ilosci uczestnikdw,

Grantobiorcy bedg mieli mozliwos¢ zmodyfikowania czynnos$ci rekrutacyjnych,

np. poprzez organizacje spotkan informacyjnych z uczniami, rodzicami.

Rekrutacja uczestnikdéw bedzie prowadzona na podstawie formularza

zgtoszeniowego zawierajgcego pytania odnosnie niezbednych wymagan

i udogodnien wynikajgcych m.in. ze stanu zdrowia/niepetnosprawnosci. Grantobiorca

okresla tres¢ formularzy zgtoszeniowych oraz zasady ich sktadania.

Weryfikacji zgtoszen dokonuje Grantobiorca.

Przebieg rekrutacji obejmuje:

1) przekazanie informaciji o projekcie i podjecie decyzji o udziale przez uczestnika,

2) wypehienie i ztozenie formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi
zatgcznikami,

3) weryfikacje zgtoszeh przez Grantobiorce,

4) utworzenie list uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie na
podstawie kryteriow formalnych i premiujgce.

Rekrutacja uczestnikéw prowadzona bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet

i mezczyzn oraz niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciami. Proces rekrutacji bedzie przeprowadzony w sposéb


http://m.in/

10.

11.

12.

1)

przejrzysty i niedyskryminujgcy, bez powielania stereotypdw zwigzanych z ptcia,

wiekiem czy niepetnosprawnoscia.

W przypadku zgtoszenia sie do projektu ucznia posiadajgcego orzeczenie

0 niepetnosprawnosci, jego udziat w projekcie bedzie zapewniony. Dziatania

realizowane bedg z uwzglednieniem zasad dostepnosci oraz mechanizmu

racjonalnych usprawnien, adekwatnie do indywidualnych potrzeb uczestnika, w tym

z mozliwos$cig dostosowania metod i materiatéw dydaktycznych.

W trakcie rekrutacji stosowany bedzie jezyk wrazliwy na pte¢ oraz zasada

uniwersalnego projektowania. W dziataniach informacyjnych prowadzonych

w ramach rekrutacji nie bedg powielane stereotypy zwigzane z picig. Informacje

0 projekcie oraz zachecanie do udziatu bedg kierowane w rownym stopniu do

dziewczat i chtopcow.

W celu zapewnienia dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami stosowane beda

rézne formy komunikaciji (telefoniczna, elektroniczna oraz osobista). Dokumenty

rekrutacyjne oraz informacje o projekcie bedg dostepne na stronie internetowej LGD

Lider Dolina Strugu spetniajagcej standard dostepnosci cyfrowej WCAG 2.1.

Kryteria rekrutacji uczestnikéw obejmuja:

Kryteria formalne:

a) status ucznia szkoty podstawowej klasy IV-VIII z terenu gminy Btazowa —
potwierdzony kserokopig legitymacji szkolnej lub innego dokumentu
potwierdzajgcego spetnienie kryterium,

b) stan zdrowia pozwalajgcy na udziat w projekcie — oswiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego o stanie zdrowia uczestnika pozwalajgcym na udziat w projekcie,

c) zgoda rodzica/opiekuna prawnego na udziat dziecka w projekcie,

d) oswiadczenie, ze uczen, do ktérego kierowane jest wsparcie w ramach Projektu
w zakresie dziatan spoza edukacji formalnej biorgcy udziat w przedsiewzieciach
w ramach Priorytetu 8 i niniejszego dziatania nie jest objety wsparciem w ramach

tego samego rodzaju wsparcia w projektach realizowanych w ramach Priorytetu 7.

2) Kryteria premiujgce:

a) uczestnik jest osobg z niepetnosprawnosciami — oceniane na podstawie
formularza zgtoszeniowego i dotgczonego orzeczenia o niepetnosprawnosci —
1 pkt,

b) uczestnik jest osobg z domu o dochodzie mniejszym niz 1 000 zt na cztonka
rodziny — oceniane na podstawie formularza zgtoszeniowego oraz oswiadczenia
— 1 pkt.,

c) uczestnik jest wychowywany przez jednego z rodzicdw — oceniane na podstawie

formularza zgtoszeniowego oraz o$wiadczenia — 1 pkt.
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13.

14.

15.

O zakwalifikowaniu decydowa¢ bedzie liczba uzyskanych punktow, a w przypadku
braku mozliwosci zakwalifikowania uczestnika w oparciu o przyjete kryteria, decyduje
kolejnos¢ zgtoszenia (data, godzina).

Na podstawie wynikéw rekrutacji utworzone zostang lista podstawowa oraz lista
rezerwowa uczestnikow.

W procesie rekrutacji oraz realizacji projektu przetwarzane bedg dane osobowe
uczestnikow zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 (RODO). Dane bedg zbierane wytgcznie w celu realizacji projektu i nie
bedg udostepniane podmiotom nieupowaznionym. Uczestnicy oraz ich opiekunowie
prawni zostang poinformowani o przystugujgcych im prawach, w tym prawie dostepu

do danych, ich poprawiania oraz zgdania usuniecia.

Wskazniki realizacji zadania:

Wskaznik produktu okreslony dla LSR oraz dla zadania (Z)
Wskaznik (kod:WLWK-PLOCOO04)
mierzony na poczatku realizacji
WP.4.2.1. Wspierane . . .
. ) projektu, na podstawie analizy
strategie rozwoju tuk 1
szluka - - czy LGD zawarta umowe ramowg
lokalnego kierowanego
na lata 2023-2029. Za dokonanie
przez spoteczno$é . o
pomiaru wskaznika
odpowiedzialna bedzie LGD.
Wskaznik (kod:WLWK-
WP.4.2.2. Ludnosc PLOCOO03) mierzony w momencie
objeta projektami objecia uczestnika wsparciem, na
w ramach strategii osoby 28 27 55 podstawie listy obecnosci. Za
zintegrowanego rozwoju dokonanie pomiaru wskaznika
terytoriainego odpowiedzialni bedg
Grantobiorcy.
. . Pomiar wskaznika (kod: WLWK-
WP. 4.2.3. Liczba uczniéw PLFCO03) o obieci
W momencie objecia
szkét i placowek systemu | 0SObY 28 27 55 . _ I
o uczestnika wsparciem, na
oswiaty prowadzgcych o .
podstawie listy obecnosci. Za
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ksztatcenie ogdlne

objetych wsparciem

dokonanie pomiaru wskaznika
odpowiedzialni bedg

Grantobiorcy.

Wskaznik rezultatu

WR. Liczba ucznidéw,
ktorzy nabyli kwalifikacje

pO opuszczeniu programu

osoby

26

24

50

Wskaznik (kod:WLWK-PLFCRO01)
mierzony na podstawie
zaswiadczen o ukonczeniu
wsparcia do 4 tygodni po
zakohczeniu uczestnictwa

w projekcie. Fakt nabycia
umiejetnosci bedzie analizowany
w 4 etapach zdefiniowanych we
wskazniku wspdélnym rezultatu
bezposredniego EECRO3 Listy
Wskaznikéw Kluczowych 2021-
2027 — EFS+. Za dokonanie

pomiaru wskaznika odpowiedzialni

bedg Grantobiorcy.

Inne wspdlne wskazniki produktu

- wskazniki obligatoryjne, ktére nalezy wybiera¢ i monitorowa¢ we wszystkich projektach,

w ktérych bedg wystepowac uczestnicy projektow.

Liczba objetych wsparciem
podmiotéw administraciji

publicznej lub stuzb

Pomiar wskaznika (WLWK-

EECO18) mierzony na poczatku
realizacji projektu, po ogtoszeniu
przez LGD naboru wnioskéw na

podstawie podpisanych umoéw

podmioty - - 1
publicznych na szczeblu o przyznanie grantu. Wskaznik
krajowym, regionalnym lub dotyczy ztozonych wnioskow
lokalnym grantowych. Za dokonanie
pomiaru wskaznika
odpowiedzialna bedzie LGD.
_ _ Pomiar wskaznika (WLWK-
Liczba szkét i placowek PLFCO07) dstawie ilosci
- na podstawie iloSci
systemu o$wiaty objetych |Podmioty - - 3 P

wsparciem

szkét, z ktérych uczniowie

zostang objeci wsparciem,
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w momencie wziecia udziatu
uczestnika w zaplanowanych

formach wsparcia.

Liczba projektéw,

w ktdrych sfinansowano
koszty racjonalnych
usprawnien dla osob

Z niepetnosprawnosciami.

sztuka

Pomiar wskaznika (kod: WLWK-
PLOCOO01) w momencie
rozliczania wydatku zwigzanego
Z racjonalymi usprawnieniami dla
0s6b z niepetnosprawnosciami
na podstawie:

1. Umowy zlecenie/o dzieto.

2. Protokoty zdawczo-

odbiorcze.

3. FV/rachunki.
Za dokonanie pomiaru wskaznika
odpowiedzialni bedg

Grantobiorcy.

Liczba oséb nalezgcych do
mniejszosci, w tym
spotecznosci
marginalizowanych takich
jak Romowie, objetych

wsparciem w programie

osoby

Wskaznik (kod:WLWK-EECO15)
mierzony w momencie objecia
uczestnika wsparciem na
podstawie listy obecnosci oraz
kopii zezwolen na pobyt
staty/czasowy, kopii kart pobytu,
kopii zezwalajgcej na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE,
w przypadku obywateli Ukrainy,
ktérzy przybyli na terytorium RP
od dnia 24.02.22 r. w zwigzku

z dziatalnoscig wojenng
dokumenty wymienione

w ustawie z dnia 12.03.22 r.

0 pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa. Za
dokonanie pomiaru wskaznika
odpowiedzialni bedg

Grantobiorcy.
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Liczba oséb obcego
pochodzenia objetych

wsparciem w programie

osoby

Pomiar wskaznika (kod:WLWK-
EECO14) w momencie objecia
uczestnika wsparciem na
podstawie listy obecnosci oraz
kopii zezwolen na pobyt
staty/czasowy, kopii kart pobytu,
kopii zezwalajgcej na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE,
w przypadku obywateli Ukrainy,
ktorzy przybyli na terytorium RP
od dnia 24.02.22 r. w zwigzku

z dziatalnoscig wojenng
dokumenty wymienione

w ustawie z dnia 12.03.22r.

0 pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa. Za
dokonanie pomiaru wskaznika
odpowiedzialni bedg

Grantobiorcy.

Liczba oséb w kryzysie
bezdomnosci lub
dotknietych wykluczeniem
z dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem

W programie

osoby

Wskaznik (kod: WLWK-EECO16)
mierzony w momencie objecia
uczestnika wsparciem, na
podstawie listy obecnosci oraz
zaswiadczenia odpowiedniego
organu potwierdzajgce
wykluczenie uczestnika

z dostepu do mieszkan. Za
dokonanie pomiaru wskaznika
odpowiedzialni bedg

Grantobiorcy.

Liczba oséb z krajéw
trzecich objetych

wsparciem w programie

osoby

Pomiar wskaznika (kod:WLWK-
EECO13) w momencie objecia
uczestnika wsparciem na
podstawie listy obecnosci oraz
kopii zezwolen na pobyt

staty/czasowy, kopii kart pobytu,
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kopii zezwalajgcej na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE,
w przypadku obywateli Ukrainy,
ktérzy przybyli na terytorium RP
od dnia 24.02.22 r. w zwigzku

z dziatalnoscig wojenng
dokumenty wymienione

w ustawie z dnia 12.03.22r.

o0 pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa. Za
dokonanie pomiaru wskaznika
odpowiedzialni bedg

Grantobiorcy.

Pomiar wskaznika (kod:WLWK-
EECO12) w momencie objecia

Liczba oséb uczestnika wsparciem, na
Z niepetnosprawnosciami osoby podstawie listy obecnosci oraz
objetych wsparciem dokumentacji rekrutacyjnej. Za
W programie dokonanie pomiaru wskaznika
odpowiedzialni bedg
Grantobiorcy.
IV. Rezultaty zadania:

Sposrdd 55 ucznidw szkot z terenu gminy Btazowa uczestniczacych w kolonii co najmnie;j

u 50 nastgpi wzrost kompetencji w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii.

V. Budzet zadania:

1. Warto$¢ grantu — kwota ryczattowa: 160 420,00 zi

2. Koszty kwalifikowalne zadania:
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Nocleg FB 55 o0s6b x 7 noclegéw x 180 zt = 69 300,00 zt
Ognisko 55 0s6b x 50 zt = 2 750,00 zt
Wydatek obejmuje dojazd, przejazdy na miejscu oraz powrot.
Wynajem
autokaru
3 dni na turnus x 2 000 zt = 6 000,00 z
Wydatek obejmuje: zajecia kolorowa nautyka, rejs po jeziorze
Solinskim, warsztaty przyrodnicze (las w stoiku), zajecia wodne
i terenowe, wyjazd do Bieszczadzkiego Parku Narodowego, zajecia
na sciezce przyrodniczej “Potonina Wetlinska”, zwiedzanie
Muzeum Przyrodniczego BPN w Ustrzykach Dolnych, edukacja
Czesc ekologiczna - mity i fakty w praktyce, warsztaty “Natura i chemia”,
merytoryczna zwiedzanie Bieszczadzkiego Centrum Dziedzictwa Kulturowego

FANTO.
Pozycja obejmuje wynagrodzenie prowadzgcego zajecia, zakup

niezbednych materiatéw, biletéw wstepu,, wynajem todzi itp.

55 0s6b x 1 040 zt = 57 200,00 zt

Suchy prowiant

Pozycja obejmuje jedzenie i przekgski w trakcie wyjazdow, rejséw.

55 o0so6b x 30 zt = 1 650,00 zt

Wejscie na
55 oséb x 15 zt = 825,00 zt
szlak
Przewodnik 700 zt
Pozycja obejmuje zakup materiatdbw na warsztaty rekodzielnicze
Warsztaty (bibuta, sianowije, makrama).

rekodzielnicze

55 0s06b x 45 zt =2 475,00 z

Opiekunowie

kolonii

Kierownik kolonii: 3 600 zt brutto za jeden turnus

Czterech wychowawcow: 2 600 zt x 4 osoby = 10 400 zt

Razem jeden turnus: 10 400 zt + 3 600 zt = 14 000 zt
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Pozycja obejmuje zakup przekgsek dla uczestnikéw, takich jak

- Przekaski np. owoce, batony, woda.
w ciggu dnia
55 oséb x 12 zt - 4 620,00 zt
T Ubezpieczenie 900,00 24

turnusu

taczna wartosé grantu — kwota ryczaltowa: 160 420,00 z}

VL.

Zobowigzania w zakresie rozliczenia grantu

1. Wskaznik kwoty ryczattowej: Liczba zorganizowanych kolonii — 1.

Dokumenty potwierdzajgce realizacje zadania, ktérego Grantobiorca jest zobowigzany
przedstawi¢ i/lub przekaza¢ beneficjentowi projektu (“Lokalnej Grupie Dziatania — Lider
Dolina Strugu”):

1) Listy uczestnikéw kolonii.

2) Dokumentacja zdjeciowa.

3) Dokumentacja rekrutacyjna.

4) Listy obecnosci.

5) Umowa ze zleceniobiorcg kolonii.

6) Inne powstate w toku realizacji zadania — na wezwanie Grantodawcy oraz zgodne

Z zapisami umowy o powierzenie grantu.

Miejscowo$¢ i data Pieczec i podpis/y osoby/6b
upowaznionej/ych do reprezentowania

wnioskodawcy
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